





Les missions de l’Enseignant Ressource chargé des Difficultés Comportementales en milieu scolaire (E.R.D.C.)





Inspection de 


l'Education


Nationale de 


COULOMMIERS�Ecole Louis Robert


2 Rue La Fayette


 77120 COULOMMIERS





Missions d’aide et d’accompagnement :


aider les écoles à élaborer des réponses adaptées en fonction des réalités locales : rédaction d’un protocole de crise, réflexion autour de la gestion de classe et la pédagogie différenciée, élaboration d’un projet individualisé, rédaction d’un PPRE…


assurer un rôle consultatif lors des réunions d’équipe éducative ou d’équipe de suivi qui concernent des élèves présentant des problèmes de comportement, sur invitation du directeur, de l’ERSEH ou sur proposition de l’IEN.


procéder à des observations d’enfants, en classe ou individuellement, lorsque cela s’avère nécessaire et en assurer le retour auprès de l’équipe pédagogique.


travailler en co-intervention dans la classe sur une période donnée en accord avec l’enseignant.


rencontrer les enseignants lors des temps institutionnels (conseil des maîtres, conseil de cycle, projet d’école,…) et sur le hors temps scolaire en fonction des possibilités de chacun.


suivre régulièrement les situations pour lesquelles il a été sollicité, accompagner dans la mise en œuvre les réponses apportées en prévoyant des temps de régulation (ce suivi n’induit pas forcément de se déplacer et peut être exercé par téléphone ou courriel).


accompagner les enseignants dans la préparation de leurs entretiens avec les familles.�Il lui sera éventuellement possible d’être présent  lors d’un rendez-vous si l’enseignant et la famille le souhaitent ou de recevoir seul une famille sur demande de l’IEN de la circonscription en cas de rupture de la communication enseignant/parents.


A.V.S. : participation au recrutement, à la formation et à l’accompagnement de la prise de fonction.





Missions d’interface :


Prendre part à la coordination des différents acteurs du milieu scolaire (Equipe enseignante, RASED, médecin scolaire, ERSEH, liaison collège…) et extra-scolaire (MDS, lieux de soins, SESSAD, services périscolaires…)


 





Protocole de la demande d’intervention :





1.  L’enseignant ou le directeur contacte l’Enseignant Ressource par téléphone ou courriel.


2. L’ERDC renseigne la demande d’intervention en fonction des données recueillies.


3. L’ERDC soumet la requête à l’IEN qui valide son intervention.


4. L’ERDC transmet la réponse à l’enseignant et au directeur puis planifie les modalités de son intervention.





Monsieur Pascal HOUEE


Contacts :     01 64 03 05 63 (Inspection)


                     06 34 64 20 53


Courriel :  pascal.houee@ac-creteil.fr








